	 Бюджетное профессиональное образоваетльное учреждение омской области «омский музыкально-педагогический колледж» (БПОУ «ОМПК»)
аттестационный лист   

по итогам  производственной практики  (по профилю специальности) «Летняя  в детских оздоровительных лагерях» в рамках изучения профессионального модуля 02 Организация досуговых мероприятий, междисциплинарного курса 02.01 Методика организация досуговых мероприятий
________________________________________________________________________________,

(ФИО обучающегося) 
обучающийся      3 курса   специальности    44.02.03 Педагогика дополнительного образования (в области хореографии / сценической деятельности / социально-педагогической деятельности), прошел   производственную  практику (по профилю специальности)   «Летняя     в детских оздоровительных лагерях»  в объеме    3 недель (108  часов) 

с « ___ » _____________________ 20__г. по «  __»  ______________________________ 20___г.

в организации   ​​​​​​​​​​​​​​​​___________________________________________________________________
(полное наименование организации  (учреждения) 


	Виды работ, выполненных обучающимся во время практики
	Профессиональные компетенции (далее - ПК), 

общие компетенции (далее - ОК), которые должны быть сформированы  у обучающегося  в ходе выполнения видов работ  во время практики
	Качество выполнения работ  в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика.

	
	
	Освоено

(3-5 балла)
	Не освоено

(2 балла)

	1. Практически продемонстрировал умение находить и использовать методическую литературу и др. источники информации, необходимой для подготовки и проведения различных мероприятий в  детских оздоровительных лагерях.
	ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
ОК 4.  Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	
	

	2. Практически продемонстрировал умение определять цели и задачи мероприятий с учётом индивидуальных, возрастных особенностей детей и особенностей группы (коллектива)  при работе в детских оздоровительных лагерях.
	ПК 2.1. Определять цели и задачи, планировать досуговые мероприятия, в том числе конкурсы, олимпиады, соревнования, выставки.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
 ОК 11.  Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
	
	

	3. Практически продемонстрировал умение планировать досуговые мероприятия, деятельность детского объединения (отряда) в детском оздоровительном     лагере .
	ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий. 
ПК 3.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся. 
 ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	4. Практически продемонстрировал умение разрабатывать (адаптировать) сценарии досуговых мероприятий.
	ПК 2.2. Организовывать и проводить досуговые мероприятия.
ПК 2.3. Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в досуговых мероприятиях.
ПК 3.2. Создавать в кабинете (мастерской, лаборатории) предметно-развивающую среду.
ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).
	
	

	5. Практически продемонстрировал умение вести досуговые мероприятия в детском оздоровительном     лагере .
	
	
	

	6. Практически продемонстрировал умение организовать репетиции, вовлекать занимающихся в разнообразную творческую деятельность, выполняя  функции  отрядного вожатого (воспитателя) в детском оздоровительном    лагере .
	ПК 2.2. Организовывать и проводить досуговые мероприятия.
ПК 3.2. Создавать в кабинете (мастерской, лаборатории) предметно-развивающую среду.
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 7 . Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).
ОК 11.  Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
	
	

	7. Практически продемонстрировал умение общаться с детьми, использовать вербальные и невербальные средства стимулирования и поддержания общения детей, помогать детям, испытывающим затруднения в общении выполняя  функции  отрядного вожатого(воспитателя) в детском оздоровительном    лагере .
	ПК 2.3.  Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в досуговых мероприятиях.

ПК 3.2.  Создавать в кабинете (мастерской, лаборатории) предметно-развивающую среду.
ОК 3    Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 6.  Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).
	
	

	8. Практически продемонстрировал умение осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении мероприятий, при необходимости принимать решения  по коррекции их хода.
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
 ПК 3.5.     Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей.ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	9. Практически продемонстрировал умение анализировать процесс и результаты своей деятельности в качестве  отрядного вожатого(воспитателя)  в детском  оздоровительном    лагере .
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
ПК 3.3.        Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	
	

	10. Практически продемонстрировал умение построения взаимодействовать с представителями предприятий, организаций, учреждений – социальных партнеров, выполняя  функции  отрядного вожатого (воспитателя) в детском оздоровительном    лагере.
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
ОК 6.  Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	
	

	11. Освоил оформление итоговых документов, представление отчета в виде презентации,  по итогам   своей деятельности  в качестве  отрядного вожатого  (воспитателя) в детском оздоровительном    лагере.
	ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
ПК 3.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся.
ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	12 .Освоил этапы планирования досуговых мероприятий, этапы  планирования  деятельности детского  объединения в  детском  оздоровительном    лагере.


	ПК 2.5.  Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
ПК 3.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся.
ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ОК 9.   Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	13 .Освоил методику разработки конспектов сценариев досуговых мероприятий  различной направленности.
	ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.            ОК 9.  Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий. 
	
	

	14.Освоил методику разработки конспектов сценариев досуговых мероприятий духовно-нравственной, творческой  направленности.
	ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.  ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	15.Освоил схему анализа конспектов досуговых мероприятий различной направленности в учреждениях дополнительного образования  (в детских оздоровительных лагерях).
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
 ПК 3.3.  Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 9.  Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	16.Практически продемонстрировал умение оформлять документацию: обеспечивающую организацию досуговых мероприятий. 
	ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	
	

	17. Освоил технологию заполнения карты наблюдений досугового мероприятия.
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	18.  Освоил технологию заполнения схемы анализа досугового мероприятия
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	19.Изучил и освоил умения определять цели и задачи досугового мероприятия с учетом индивидуальных, возрастных особенностей детей и особенностей группы средством наблюдения, анализа и самоанализа.
	ПК 2.1. Определять цели и задачи, планировать досуговые мероприятия, в том числе конкурсы, олимпиады, соревнования, выставки.
ПК 3.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся.
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	
	

	20.Освоил проведение диагностики и педагогического наблюдения за обучающимися, составление психолого-педагогической характеристики обучающегося.
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	21.Освоил проведение диагностики и педагогического наблюдения за группой обучающихся, составление психолого-педагогической характеристики учебной группы.
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	22.Освоил проведение диагностики и педагогического наблюдения склонностей, способностей и интересов обучающихся, составление рекомендаций по развитию интересов, склонностей и способностей обучающихся характеристики  детского  объединения (отряда) в  детском  оздоровительном    лагере.
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
 ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	23. Освоил методику наблюдения за процессом проведения досугового мероприятия. 
	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.
ПК 3.3.     Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 6.  Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	24. Практически продемонстрировал умение разрабатывать предложения по совершенствованию и коррекции наблюдаемых досуговых мероприятий.
	ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
ПК 3.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся.
ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ОК 9.  Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	25.  Практически продемонстрировал умение оформлять документацию, обеспечивающую деятельность детского  объединения (отряда)  в детском оздоровительном    лагере. 
	ПК 2.5. Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 9.  Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	
	

	Итого    (выставляется сумма отметок за все разделы в баллах)
	


Примечание. 

Критерием оценки (отметки) качества выполнения работ на практике является уровень сформированности общих и профессиональных компетенций обучающегося.  Итоговая оценка (отметка) равна средней арифметической оценке (отметке) (по 4-х балльной системе («2», «3», «4», «5»)  по столбцу «ОСВОЕНО»: «отлично»  (113-125 баллов) - оптимальный уровень, "хорошо" (88-112 баллов) - допустимый уровень, "удовлетворительно" (75-87 баллов) – критический  уровень,   «неудовлетворительно»  (74 и менее баллов  и если один и более видов  работ оценены на 2 балла (столбец «НЕ ОСВОЕНО») - низкий уровень.  
Оценка (отметка) «___»  ________________                              Дата «____» _______________ 20__г.

Ответственное  лицо от  учреждения (организации) (базы практики)
________________________________     __________________        _______________________________                                                    

                                        ( должность)                                                       (подпись)                                                                     (расшифровка подписи)

М.П. организации (базы практики)
1

